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PROGRAMSKE AKTIVNOSTI ZA 2021. GODINU

Nezavisna udruga mladih ¢e u 2021. godini, sukladno ciljevima i StrateSkom planu te planiranim financijskim moguc¢nostima organizirati i provesti
projekte i programske zadatke koji se daju u nastavku ovog Plana i programa i ¢ine njegov sastavni dio.

Projekti i programske aktivnosti koji se neée realizirati u 2020. godini prenose se u Program rada Udruge za narednu godinu.

Upravni odbor zadrzava pravo na promjenu projekata iz Programa rada u dijelu koji se odnosi na naziv i sadrzaj aktivnosti ako za to budu postojali
opravdani razlozi.
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PLANIRANE PROGRAMSKE AKTIVNOSTI NEZAVISNE UDRUGE MLADIH ZA 2021. GODINU

Prioriteti
AKTIVNOST OPIS AKTIVNOSTI STRATESKO PODRUCIE
Organizacija edukacija za jacanje kapaciteta Udruge kako bismo lakSe prosli | Obrazovanje.
SAMOODRZIVOST razdoblje smjena generacije te osmisljavnje i postepeno uvodenje programa
za aktivaciju ¢lanova.
Uredenje prostora Udruge kako bi se u njemu mogle provoditi redovne Redovne aktivnosti i slobodno vrijeme.
aktivnosti i slobodno vrijeme.
Organizacija aktivnosti za jacanje kapaciteta Udruge (teambuilding) izvan i
REDOVNE o . . .

unutar prostora Udruge te organizacija aktivnosti za provodenje slobodnog

AKTIVNOSTI . . A . . ) A
vremena, izvan termina organiziranih/ projektnih aktivnosti.
Provedba tradicionalnih aktivnosti koje izravno utje€u na vidljivost Udruge u
lokalnoj zajednici.

ISTRAZIVANIE | Kvalitetna analiza postojeceg stanja kroz kontinuirano istraZivanje potreba Istrazivanja, precenje i akcijski dokumenti.
PRACENJE — PLANSKI | mladih te na temelju toga postavljanje realnijih i kvalitetnijih planova.
DOKUMENTI Pravovremena izrada planskih dokumenata.
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PLAN AKTIVNOSTI

Sastavni dio Plana i programa rada je Plan aktivnosti u kojem su navedene konkretne programske aktivnosti.

PLAN AKTIVNOSTI NEZAVISNE UDRUGE MLADIH ZA 2021. GODINU

TERMIN

PODRUCIE

AKTIVNOSTI

ODGOVORAN

Sijecanj

Redovne djelatnosti

redovna sjednica Upravnog odbora
zaposljavanje i uvodenje u rad novozaposlene osobe

Upravni odbor

Redovne aktivnosti

informiranje ¢lanova Udruge i mladih s podrucja grada
nastavak rada na uredenju prostora

analiza drustvenih mreza NUM-a

redovni sastanci sa zaposlenom osobom

Upravni odbor, zaposlena
osoba

Projektne aktivnosti

planiranje Jailhouse festivala 2021.

izrada i predaja zavrsnog izvje$c¢a za proveden projekt Info-centra
za mlade Lepoglava 2020.

analiza stanja po projektu ,,Samo prirodno”

opremanje novog prostora (Institucionalna podrska)

rad na prijavi za akreditaciju u sklopu Erasmus+ programa
pripremna faza Erasmus+ projekta ,,Who you gonna call? Youth
workers!”

rad na prijavi projektnog prijedloga u sklopu prvog roka za prijavu
projekata Erasmus+ programa (po potrebi i ovisno o akreditaciji)
Svakodnevni rad Info-centra za mlade Lepoglava (izvan projekta,
redovito pratiti objavu natjecaja)

Upravni odbor, zaposlena
osoba, ¢lanovi
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Jac¢anje kapaciteta organizacije

transfer znanja na novi Upravni odbor

Upravni odbor, ¢lanovi

Veljaca

Redovne djelatnosti redovna sjednica Upravnog odbora Upravni odbor
sastanak ¢lanica Mreze mladih Hrvatske
suradnja sa Savjetom mladih Grada Lepoglave i lokalnom
samoupravom

Redovne aktivnosti komunikacijski plan prema ¢lanovima i drugim javnostima Clanovi, zaposlena osoba
azuriranje web portala, Facebook stranice i Instagram profila
nastavak rada na uredenju prostora
analiza rada i prilagodbe novozaposlene osobe (UO i UO s
novozaposlenom osobom)
redovni sastanci sa zaposlenom osobom

Projektne aktivnosti priprema projektnih aktivnosti za natjecaje lokalne i regionalne Upravni odbor, ¢lanovi,
samouprave zaposlena osoba, voditelj
zavrsna priprema i provedba glavnih aktivnosti Erasmus+ projekta projekta
,Who you gonna call? Youth workers!“
rad na prijavi projektnog prijedloga u sklopu prvog roka za prijavu
projekata Erasmus+ programa (po potrebi i ovisno o akreditaciji)

Jacanje kapaciteta organizacije edukacija zaposlene osobe (interno, praéenje vanjskih moguénosti | Upravni odbor, zaposlena
za edukaciju) osoba

Ozujak

Redovne djelatnosti

redovna sjednica Upravnog odbora

Upravni odbor

5




sastanak ¢lanica Zajednice informativnih centara za mlade u
Hrvatskoj

suradnja sa Savjetom mladih Grada Lepoglave i lokalnom
samoupravom

Projektne aktivnosti

planiranje Jailhouse festivala 2021.

prijava projekta na natjecaje lokalne i regionalne samouprave
nastavak provedbe projekta ,,Samo prirodno”

priprema i provedba aktivnosti za Dan svetog Patrika

prijava projektnih prijedloga u sklopu 1. roka za prijavu projekata
Erasmus+ programa

pripremna faza za projekt Erasmus+ ,,Escape into gamification”
diseminacijske aktivnosti Erasmus+ projekta ,,Who you gonna call?
Youth workers!“

Upravni odbor, zaposlena
osoba ¢lanovi, volonteri

Redovne aktivnosti

azuriranje web portala, Facebook stranice i Instagram profila
aktivacijski plan ukljucivanja ¢lanova u rad Udruge kroz sustav
napredovanja

nastavak uredenja prostora

redovni sastanci sa zaposlenom osobom

Upravni odbor, ¢lanovi,
zaposlena osoba

Jacanje kapaciteta organizacije

pracenje moguénosti za edukacije za jacanje kapaciteta
organizacije

Upravni odbor, zaposlena
osoba

Travanj

Redovne djelatnosti

redovna sjednica Upravnog odbora

Upravni odbor

Projektne aktivnosti

planiranje Jailhouse festivala 2021.
sudjelovanje u akciji ,,Zelena Cistka“
priprema projekata za natjecaje tijela drzavne uprave

Zaposlena osoba, upravni
odbor, ¢lanovi, volonteri
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pripremna faza za projekt Erasmus+ ,Escape into gamification”
provedba aktivnosti po projektu ,Samo prirodno“
izrada tromjesecnog izvjestaja za projekt Institucionalna podrska

Redovne aktivnosti

azuriranje web portala, Facebook stranice i Instagram profila
nastavak uredenja prostora

redovni sastanci sa zaposlenom osobom

izrada akcijskog plana suradnje s obrazovnim institucijama na
podrucju regije

Clanovi , zaposlena osoba

Jacanje kapaciteta organizacije

pracenje moguénosti za edukacije za jacanje kapaciteta
organizacije

Upravni odbor, zaposlena
osoba, ¢lanovi

Svibanj

Redovne djelatnosti

redovna sjednica Upravnog odbora

Upravni odbor

Jacanje kapaciteta organizacije

pracenje moguénosti za edukacije za jacanje kapaciteta
organizacije

Upravni odbor, ¢lanovi,
volonteri

Redovne aktivnosti

azuriranje web portala, Facebook stranice i Instagram profila
nastavak uredenja prostora (privodenje kraju)

redovni sastanci sa zaposlenom osobom

izrada akcijskog plana suradnje s drugim organizacijama na
podrucju Lepoglave

Zaposlena osoba, upravni
odbor, ¢lanovi, volonteri

Projektne aktivnosti

rad na organizaciji Jailhouse festivala 2021.
provedba aktivnosti za Praznik rada

sudjelovanje u Danima otvorenih vrata udruga
obiljezavanje 19 godina postojanja Udruge
provedba aktivnosti po projektu ,,Samo prirodno”

Zaposlena osoba, upravni
odbor, ¢lanovi, volonteri




pripremna faza za projekt Erasmus+ ,Escape into gamification”

Lipanj

Redovne djelatnosti

redovna sjednica Upravnog odbora
izvanredna sjednica Skupstine (predstavljanje i usvajanje planova)

Upravni odbor

Redovne aktivnosti

aZuriranje web portala, Facebook stranice i Instagram profila
redovni sastanci sa zaposlenom osobom

analiza rada zaposlene osobe po zavrSenom probnom roku

izrada akcijskog plana suradnje s drugim udrugama mladih i za
mlade

osmisljavanje provedbe i provedba aktivnosti u prostoru (izvan
projektnih aktivnosti — drustvene igre, playstation, filmovi, svirke)

Clanovi , zaposlena osoba

Jacanje kapaciteta organizacije

pracenje moguénosti za edukacije za jaCanje kapaciteta organizacije

Upravni odbor

Projektne aktivnosti

rad na provedbi Jailhouse festivala 2021.
zavr$ne pripreme i provedba glavnih aktivnosti za projekt

Erasmus+ , Escape into gamification”

zavrsne aktivnosti po projektu ,Samo prirodno”
sudjelovanje na Erasmus+ projektu u Estoniji

Zaposlena osoba, upravni
odbor, ¢lanovi, volonteri

Srpanj

Redovne djelatnosti

redovna sjednica Upravnog odbora

Upravni odbor

Projektne aktivnosti

workers

rad na provedbi Jailhouse festivala 2021.
izvjestaj za projekt ,Samo prirodno”
izvjestaj za Erasmus+ projekt ,,Who you gonna call? Youth

Ill

Zaposlena osoba, upravni
odbor, ¢lanovi, volonteri
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diseminacijske aktivnosti — projekt Erasmus+ ,Escape into

gamification”

izvjestaj za drugo tromjesecje za projekt Institucionalna podrska

Redovne aktivnosti

azuriranje web portala, Facebook stranice i Instagram profila
redovni sastanci sa zaposlenom osobom

osmisljavanje provedbe i provedba aktivnosti u prostoru (izvan
projektnih aktivnosti — drustvene igre, playstation, filmovi, svirke)

Upravni odbor, ¢lanovi,
zaposlena osoba

Kolovoz
Redovne djelatnosti - redovna sjednica Upravnog odbora Upravni odbor
Redovne aktivnosti - aZuriranje web portala, Facebook stranice i Instagram profila Upravni odbor, zaposlena
- redovni sastanci sa zaposlenom osobom osoba, ¢lanovi
Projektne aktivnosti - provedba Jailhouse festivala 2021. Zaposlena osoba, upravni
odbor, ¢lanovi, volonteri
Rujan

Redovne djelatnosti

redovna sjednica Upravnog odbora

Upravni odbor

Redovne aktivnosti

aZuriranje web portala, Facebook stranice i Instagram profila
redovni sastanci sa zaposlenom osobom
osmisljavanje provedbe i provedba aktivnosti u prostoru (izvan

projektnih aktivnosti — drustvene igre, playstation, filmovi, svirke)

Upravni odbor, zaposlena
osoba, ¢lanovi

Jacanje kapaciteta organizacije

pracenje mogucénosti za edukacije za jacanje kapaciteta organizacije

Upravni odbor

Projektne aktivnosti

sudjelovanje u obiljezavanju Tjedna cjeloZivotnog ucenja

Zaposlena osoba, ¢lanovi,
volonteri
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- priprema projektnih prijedloga za prijavu u sklopu drugog roka za
prijavu projekata Erasmus+ programa (ovisno o akreditaciji)
- izvjeStaj o provedbi projekta ,Escape into gamification”

Listopad
Redovne djelatnosti - redovna sjednica Upravnog odbora Upravni odbor
Redovne aktivnosti - aZuriranje web portala, Facebook stranice i Instagram profila Upravni odbor, zaposlena
- revidiranje planova i izrada godiSnjeg i operativnog i financijskog osoba, ¢lanovi, volonteri
plana za 2022.
- redovni sastanci sa zaposlenom osobom
- osmisljavanje provedbe i provedba aktivnosti u prostoru (izvan
projektnih aktivnosti — drustvene igre, playstation, filmovi, svirke)
Jacanje kapaciteta organizacije pracenje moguénosti za edukacije za jaCanje kapaciteta organizacije Upravni odbor
Projektne aktivnosti - sudjelovanje u obiljeZzavanju Tjedna cjeloZivotnog ucenja Upravni odbor, zaposlena
- priprema i provedba aktivnosti za Halloween osoba, ¢lanovi, volonteri
- sajam informiranja mladih
- tromjesecni izvjeStaj za projekt Institucionalna podrska
Studeni

Redovne djelatnosti

- redovna sjednica Upravnog odbora

Upravni odbor

Redovne aktivnosti

- aZuriranje web portala, Facebook stranice i Instagram profila

- redovni sastanci sa zaposlenom osobom

- osmisljavanje provedbe i provedba aktivnosti u prostoru (izvan
projektnih aktivnosti — drustvene igre, playstation, filmovi, svirke)

Upravni odbor, zaposlena
osoba
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Jac¢anje kapaciteta organizacije

- pracenje moguénosti za edukacije za ja¢anje kapaciteta
organizacije

Upravni odbor, ¢lanovi,
volonteri

Projektne aktivnosti

- Edukacija i informiranje o politikama za mlade, aktivhom
sudjelovanju u drustvu, ekologiji, odrzivom razvoju i zastiti okoli$

Zaposlena osoba, ¢lanovi,
volonteri

Prosinac | Redovne djelatnosti

- redovna sjednica Upravnog odbora

- redovna sjednica Skupstine Udruge

- redovna sjednica Skupstine Zajednice informativnih centara u
Hrvatskoj

Upravni odbor, ¢lanovi,
zaposlena osoba

Redovne aktivnosti

- aZuriranje web portala, Facebook stranice i Instagram profila

- redovni sastanci sa zaposlenom osobom

- osmisljavanje provedbe i provedba aktivnosti u prostoru (izvan
projektnih aktivnosti — drustvene igre, playstation, filmovi, svirke)

Upravni odbor, zaposlena
osoba

Jacanje kapaciteta organizacije

- praéenje moguénosti za edukacije za jacanje kapaciteta organizacije
- teambuilding

Upravni odbor, zaposlena
osoba, ¢lanovi

Projektne aktivnosti

- odrZavanje aktivosti povodom boZi¢nih blagdana
- okrugli stol — presjek rada, razmjena iskustava u radu s mladima (za
osobe koje rade s mladima)

Zaposlena osoba, ¢lanovi,
volonteri

Tijekom godine predstavnici Udruge sudjelovat ¢e na sjednicama radnih tijela grada Lepoglave, VaraZzdinske Zupanije, Mreze mladih Hrvatske i

drugih radnih tijela i povjerenstava u kojima imamo predstavnike.

Tijekom godine Udruga ¢e sudjelovati u javnim natjecajima za projekte nakon Sto se objavi indikativni kalendar raspisivanja natjecaja.
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ZAVRSNE ODREDBE

Upravni odbor ostavlja moguénost izmjene ili dopune plana i programa rada prema novonastalim potrebama i moguénostima.

Tanja Mravlinci¢
Clan Upravnog odbor NUM-a
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